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โรงเรียนบ้านแหลง(คุรุประชาสามัคคี) 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 

ที่ตั้ง : 124 หมู ่5 ตำบลเวียงต้า อ.ลอง จ.แพร่ 54150 

โทรศัพท์ : 082 - 1603189 
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แผนที่ตั้งโรงเรียน 

 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 082 - 1603189 

Email Address   ploysee2530@gmail.com     

ข้อมูลพื้นฐาน 

 
 
ประเภทโรงเรียน 

  ✓ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ชื่อ-สกุล นายพรเทพ พลอยสี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแหลง(คุรุประชาสามัคคี) 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนทีสู่งในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ✓ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1....คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........-.....คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......6.....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-.....คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........-.....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..............................1.................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........1......คน 

8) *ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ชุมชนเข้มแข็ง 
   2) ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
            3) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถและเท่าทัน
เทคโนโลยี 
   4) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการใช้สื่อการสอนที่ทันสมัย 

จุดที่ควรพัฒนา   1) จำนวนคอมพิวเตอร์ไมเ่พียงพอ 

      2) ห้องปฏิบัติการไม่มีความพร้อม 
       

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  9 คน 

นักเรียน จำนวน 84 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ..............................................................................................................     

 .............................................................................................................. 

แนวทางแก้ไข  ......................................................................... ....................... 

   ............................................................ ................................... 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  .........................................................................................................     

 ..................................................................................................... .... 

แนวทางแก้ไข  ............................................................................................  
   ............................................................................................ 

ปัญหา  ....................................................................................................     

 .................................................................................... ................ 

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................ 

   ........................................................................................  

ปัญหา  1.บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าขาดความรู้ความเข้าใจ 
  2.บุคลากรไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมให้ความรู้เกีย่วกับการปฏิบัติหน้าที่ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านแหลง(คุรุประชาสามัคคี) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๑๐ 
4.วันเฉลิมพระชนมพรรษาราชินีในรัชกาลที่ ๑๐ 

เชิงปริมาณ 

๑ โรงเรียนจัดกิจกรรมวันสำคัญ
ต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วม 

๒ นักเรียนเห็นคุณคา่ของวัน
สำคัญต่างๆ  

๓ ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ
โรงเรียน 

๔ โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน           
เชิงคุณภาพ 
๑ นักเรียนตระหนักถึงคณุคา่และ
ความสำคัญของวันสำคัญนั้นๆ
ให้แก่นักเรียน   
๒ นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการสืบ
ทอดขนมธรรมเนียม ประเพณี 

15,000 บาท 

๑ โรงเรียนจัดกิจกรรมวัน
สำคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้
ร่วมกิจกรรม 

2 นักเรียนได้สืบทอด
ประเพณี วัฒนธรรมอันดี
งาม 

3 นักเรียนเห็นคุณค่าของวนั
สำคัญต่างๆ  

4 ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ
โรงเรียน 

5 โรงเรียนมีการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมให้กับ
นักเรียนทุกคน โดยการสวด
มนต์ วันศุกร์และรับการ

หน้า 6
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

และวัฒนธรรมอันดีงามและ
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมอัน
พึงประสงค์ 
๓ ครูนักเรียน ชุมชนและ
ผู้ปกครองมีความสัมพันธ์อันดีต่อ
กันเพ่ิมมากขึ้น 

อบรมการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรม การเลือกตั้งในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

1.   นักเรียนทำหน้าที่ของตนเอง
ได้อย่างสมบูรณ์ 80 % 

2.   นักเรียนทุกคนสามารถเป็น
ผู้นำและผู้ตามท่ีดีได้ 

3.  นักเรียนสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 100% 

4.   นักเรยีนมีความคิดสร้างสรรค์
สามารถช่วยเหลือให้คำแนะนำชุมชน
ได้ 80% 

5.    นักเรียนสนับสนุนการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
ได ้80% 

500 บาท 

1.      นักเรียนเข้าใจบทบาท
หน้าที่ของตนเอง 

2.      นักเรียนรู้จักทำงานเป็น
ทีม 

3.      นักเรียนเกิดความ
สามัคคีขึน้ในหมู่คณะ 

4.      นักเรียนรู้จักสิทธิและ
หน้าที่ของตนเอง 

5.      นักเรียนเป็นผู้นำและผู้
ตามท่ีดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรยีนโรงเรยีนบ้านแหลง(คุรุ
ประชาสามัคคี) ได้ฝึกปฏิบัติตนตาม
ระบอบประชาธิปไตยด้วยการปฏิบตัิ
จริง 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
1.กิจกรรมจัดหาสื่ออุปกรณ์ตามท่ีได้จัดทำ
โครงการ 
2.เปิดให้บริการกับนักเรียนและครูที่จะห้องเรียน
ดังกล่าว 

เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้
ความเข้าใจในเนื้อหาที่ครูสอน 

๒. ครูร้อยละ ๙๐ มีวิธีการและ
กิจกรรมในการจัดการเรียนการ
สอนที่น่าสนใจ 

๓. ได้ห้องเรียนทีม่ีสื่อ/อุปกรณ์ 
ครบ รองรับกิจกรรมได้
หลากหลายทั้งโรงเรียน  

เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจ

18,000 

๑ นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในเนื้อหาที่ครูสอน 

๒ ครูมีสื่อ วิธีการ และ
กิจกรรมในการจัดการเรียน
การสอนที่น่าสนใจ 

๓ โรงเรียนมีห้องเรียนที่มี
สื่อ/อุปกรณ ์ครบ รองรับ
กิจกรรมได้หลากหลาย 
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 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ในเนื้อหาที่ครูสอน 

๒. ครู มีวิธีการและกิจกรรมใน
การจัดการเรียนการสอนที่
น่าสนใจ  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนได้รับการพัฒนา 85 
คน 
2.นักเรียนบรรลุผลตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ 
3.นักเรียนได้ปฏิบัติจริงครบทุก
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้นำความรู้

ประสบการณ์ไปใช้ได้ 
2.นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
3.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
มีคะแนน o net สูงขึ้นร้อยละ 5 
4.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่3  
มีคะแนน NT สูงขึ้นร้อยละ 5 

5,000 

1.  นักเรียนเกิดทักษะและ
กระบวนการคิดวิเคราะห์
และสังเคราะห์เนื้อหาที่
กำหนดระดับดีขึน้ไป 

2.  นักเรียนสามารถสร้าง
องค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง
และสามารถแก้ปัญหาได้ 

3.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนบรรลุตาม
เกณฑ์ทุกกลุ่มสาระเพ่ิมขึ้น
4.  นักเรียนเป็นตัวแทนเข้า
ร่วมแข่งขันได้รับรางวัล
ระดบัเขตพ้ืนที่และ
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 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5.นักเรียนร้อยละ 90 นักเรียน
อ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น 
 

ระดับประเทศ 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการเดินทางไกลของลูกเสือสามัญและ

ลูกเสือสำรอง 
1. กิจกรรมเดินทางไกลของลูกเสือสามัญ 
2. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง 

เชิงปริมาณ 

1  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
1-6 เดินทางไกล   

เชิงคุณภาพ 

1  นักเรียนมีระเบียบวินัย 
เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ 

5,902 บาท 

1  นักเรียนมีความ
รับผิดชอบ เสียสละ สามัคคี 
มีจิตสาธารณะ และมี
ระเบียบวินัย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
- 

- 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ทักษะวิชาการอย่างทั่วถึงและ
ต่อเนื่อง ร้อยละ 100   
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
ขั้นต่ำ  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  80 

8,000 บาท  
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 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1.อบรมป้องกนัภัย 
2.อบรมขับข่ีปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแหลง(คุรุ
ประชาสามัคคี) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 -ชั้o
ประถมศึกษาปีที่ 6   
เชิงคุณภาพ 

- 

1. มีการตั้งกรรมการ
ดำเนินงานและเตรียมจัด
กิจกรรมเป็นอย่างดี 

2. มีการตั้งกรรมการ
ดำเนินงานรับผิดชอบด้าน
ต่างๆ ที่ชัดเจนมีการประชุม
ปรึกษาหารืออย่างสม่ำเสมอ 

3. มีการประชุม
ปรึกษาหารืออย่างเสมอ 

4. มีการประสานงานกับ
กลุ่มเปา้หมาย ครู 
ผู้ปกครอง ชุมชน และ
ผู้เกี่ยวข้อง 

5. มีการประสานการทำงาน
เป็นระยะแล้วนำผลมาใช้
ปรับปรุงการทำงานต่อไป 
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 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. มีการประเมินการทำงาน 
สรุปงาน แล้วนำผลมาใช้
ปรับปรุง วางแผนการ
ทำงานครัง้ต่อไป 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

- 
- 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพงานบุคลากร 
1.กิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
2.กิจกรรมอบรมเพ่ือพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
3.กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจในการทำงาน 

เชิงปริมาณ 

๑. การบริหารงานทั้ง 4 งานของ
โรงเรียนมีคุณภาพ ร้อยละ 80   

2. จัดส่งครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้ารับการอบรมสัมมนา 
อย่างน้อยคนละ 2 ครั้งต่อปี      

๓. ครูทุกคน  มีความรู้ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ร้อยละ 80  

๔. ครูและบุคลากรทางการศึกษา

19,661 บาท  
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 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ได้นำความรู้จากการศึกษาดูงาน
มาปรับเปลี่ยน ปรับใช้ในการ
ทำงานพัฒนาองค์กร ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

๑. ครู และบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนทำงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ หมั่นพัฒนาตนเอง
แสวงหาความรู้และ เทคนิค
วิธีการสอนใหม่ๆ  

๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้นำความรู้จากการศึกษาดูงาน
มาปรับเปลี่ยน ปรับใช้ในการ
ทำงานพัฒนาองค์กร 

๓. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีขวัญและกำลังใจในการทำงาน 
โดยสามารถเบิกค่าเดินทางตาม
เกณฑ์ที่ สพฐ,กำหนด ในการไป
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 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ราชการได้ 

 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
2. กิจกรรมกิจกรรมอบรมเพ่ือพัฒนาสู่ครูมือ
อาชีพ 
3. กิจกรรมกิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจในการ
ทำงาน 

เชิงปริมาณ 

๑. การบริหารงานทั้ง 4 งานของ
โรงเรียนมีคุณภาพ ร้อยละ 80   

2. จัดส่งครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้ารับการอบรมสัมมนา 
อย่างน้อยคนละ 2 ครั้งต่อปี      

๓. ครูทุกคน  มีความรู้ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ร้อยละ 80  

๔. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้นำความรู้จากการศึกษาดูงาน
มาปรับเปลี่ยน ปรับใช้ในการ

4,000 บาท  
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 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ทำงานพัฒนาองค์กร ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

๑. ครู และบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนทำงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ หมั่นพัฒนาตนเอง
แสวงหาความรู้และ เทคนิค
วิธีการสอนใหม่ๆ  

๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้นำความรู้จากการศึกษาดูงาน
มาปรับเปลี่ยน ปรับใช้ในการ
ทำงานพัฒนาองค์กร 

๓. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีขวัญและกำลังใจในการทำงาน 
โดยสามารถเบิกค่าเดินทางตาม
เกณฑ์ที่ สพฐ,กำหนด ในการไป
ราชการได้ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 
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 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 
- 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ป้องกัน    
การทุจริต: สร้างพ้ืนฐานความสุจริตด้วยกิจกร
ประจำวัน (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
1.กิจกรรมดูแลพ้ืนที่ ทำความสะอาด                  
เขตรับผิดชอบ 
2.กิจกรรมจิตอาสา 
3.กิจกรรมยิ้มไหว้ทักทาย น้องไหว้พ่ี                   
พ่ีรับไหว้ 
4.กิจกรรมออมทรัพย์กับครูประจำชั้น 
5.กิจกรรมสมุดบันทึกความดี 
6.กิจกรรมอบรมจริยธรรม/มารยาทไทย/ 
สวดมนต์สุดสัปดาห์ 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียน มีวินัย มีความ
รับผิดชอบร้อยละ 90 
๒. นักเรียน มีความซื่อสัตย์
สุจริตร้อยละ 90 
๓. นักเรียนรู้จักเสียสละและ
ช่วยเหลือ มีจิตอาสา ร้อยละ 90 
นักเรียน รู้จักสัมมาคารวะ มี
ความกตัญญูตอ่ผู้ทีพระคุณ ร้อย
ละ 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียน มีวินัย มีความ
รับผิดชอบ 
๒.นักเรียน มีความซื่อสัตย์สุจริต 
๓.นักเรียน รู้จักเสียสละและ
ช่วยเหลือ มีจิตอาสา  
๔.นักเรียนรู้จักสัมมาคารวะ มี

-  
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 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ความกตญัญูต่อผู้ทีพระคุณ 
๕.นักเรียนและครู มีความ
ตระหนักรู้เรื่องความซื่อสัตย์
สุจริต มีจิตสำนึกในหลักของ
ค่านิยม 12  ประการ มีคุณธรรม 
จริยธรรม และวัฒนธรรมสุจรติ 
๖.นักเรียนมีความภาคภูมิใจการ
บำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

- 
 
 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคณุภาพ 
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 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  (เดอืน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านแหลง(คุรุประชาสามัคค)ี 
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