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โรงเรียนบ้านน ้าแรม(รั ฐราษฎร์อนุ เคราะห์ )  

สังกัดส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร่เขต 2 

ที่ตั ง :  39 หมู่  9 ต.ห้วยไร่ อ.เด่นชัย จ.แพร ่
 

 โทรศัพท์ : 065-4459161  
 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view.php?School_ID=1054390276&Area_CODE2=5402 

EMAIL: 
: bannamraem@phrae2.go.th 

https://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view.php?School_ID=1054390276&Area_CODE2=5402
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คณะผูบ้รหิาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

          โทรศัพท์ 065-4459161 

Email Address Tinchan2528@gmail.com  

ข้อมูลพื นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายณัฐพงศ์  ถ่ินจันทร ์

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านน  าแรม (รัฐราษฎร์อนุเคราะห์) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั งในพื นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน...1.....คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......5.....คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน....1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......1......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-.......................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........1.....คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.....1...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....10...คน 

นักเรียน จ านวน........57.......คน 
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ปญัหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น  1) โรงเรียนตั งอยู่ในพื นท่ีชุมชน ท่ีรายล้อมด้วยหน่วยงานต่างๆ 

เช่น วัด, รพสต., อบต. ส่งผลต่อการขับเคล่ือนสถานศึกษาสู่การเรียนรู้ 
  2) โรงเรียนมีการการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และการ
จัดกิจกรรมสถานศึกษาพอพียง 
            3) ................................................................................................ 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การประสานความร่วมมือการมีส่วนร่วมการจัด
ศึกษากับ ชุมชน สังคมและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนขาดแคลนงบประมาณพัฒนาในการพัฒนาอาคารสถานท่ี 
 

แนวทางแก้ไข  จัดระดมทรัพยากร โดยประชุมร่วม คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานและทุก
ภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน เพื่อซ่อมแซม ปรับปรุงอาคารสถานท่ีให้  
เพียงพอ ต่อการใช้งาน 
    

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  การขาดแคลนบุคลากรไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
 

แนวทางแก้ไข  จัดระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา โดยประชุมร่วม คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน

และทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนเพื่อ จ้างครูอัตราจ้าง ในต าแหน่งวิชาเอกท่ีขาด
แคลน 
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ปญัหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการพฒันาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการพฒันาการจัดการศึกษา 

แนวทางแก้ไข  จัดระดมงบประมาณทรัพยากรเพื่อการศึกษา โดยประชุมร่วม คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั นพื นฐานและทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  จัดระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา โดยประชุมร่วม คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานและ
ทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนเพื่อ ปรับปรงุ พฒันาแหล่งเรยีนรู้ในสถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านน ้าแรม (รัฐราษฎร์อนุเคราะห)์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ 
โครงการสถานศึกษาพอเพียงตามศาสตร์
พระราชา 
1. กิจกรรมกิจกรรมออมทรัพย ์
2. กิจกรรมกิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
3. กิจกรรม.กิจกรรมทักษะอาชีพเกษตรพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
 (1) นักเรียนช้ันป.1 – ม.3  
จ านวน 57 คน เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
 (1) โรงเรียนจัดกิจกรรมออม
ทรัพย์ในโรงเรียนท่ีมีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 
(2) สหกรณ์โรงเรียนได้รับการ
ปรับปรุงพัฒนาระบบให้มี
คุณภาพและมาตรฐานตามหลัก
กิจการของสหกรณ์ในโรงเรียน 
 (3) โรงเรียนจัดกิจกรรมให้
นักเรียนตระหนังถึงการท้ิงขยะใน
โรงเรียนเป็นโรงเรียนปลอดขยะ 
(4) โรงเรียนจัดกิจกรรม
เสริมสร้างทักษะอาชีพเกษตร
พอเพียงในโรงเรียนอย่างถูกต้อง 
 

31,500 บาท 1. โรงเรียนจัดกิจกรรมออม
ทรัพย์ในโรงเรียนท่ีมีความ
โปร่งใส ตรวจสอบได้ ส่งเสริม
นิสัยการออมให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
2. สหกรณ์โรงเรียนได้รับการ
ปรับปรุงพัฒนาสถานท่ี และ
ระบบการให้บริการให้มีคุณภาพ
และมาตรฐานตามหลักกิจการ
ของสหกรณ์ในโรงเรียน 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้
นักเรียนตระหนังถึงการท้ิงขยะ
ในโรงเรียนเป็นโรงเรียนปลอด
ขยะได้ตามมาตรฐาน
สถานศึกษา 
4. โรงเรียนจัดกิจกรรม
เสริมสร้างทักษะอาชีพเกษตร
พอเพียงในโรงเรียน ส่งเสริม
ทักษะอาชีพให้เกิดข้ึนกับผู้เรียน 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชือ่โครงการ 
โครงการการประกันคุณภาพภายในอย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมระบบประกันภายใน (SAR) 
2. กิจกรรมการนิเทศภายใน 
3. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
4.กิจกรรมพัฒนาแผนปฏิบัติการประจ าป ี

เชิงปริมาณ 
 (1) นักเรียนช้ันป.1 – ม.3  
จ านวน 57 คน นักเรียนร้อยละ 
85 ได้รับการพัฒนาคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ีก าหนดอย่าง
ต่อเนื่องตลอดเวลาเข้าร่วม
โครงการ 
 (2) บุคลากรในโรงเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 85 ได้ทราบ
ความก้าวหน้าผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
 เชิงคุณภาพ 
  (1) นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเต็มตาม
ศักยภาพ 
 (2) บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้
ความเข้าใจสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมในกระบวนการพัฒนา
การศึกษาได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
ท่ีก าหนด     

3,000 บาท 1) โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2) นักเรียนทุกคนได้รับพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
3) บุคลากรและผู้เรียนมี
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
4) ชุมชนมีความเช่ือถือศรัทธา
ต่อโรงเรียน  
5) โรงเรียนมีความพร้อมในการ
รับการประเมินจากองค์กร
ภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ 
โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
2. กิจกรรมรักการอ่าน 
3. กิจกรรมกิจกรรมวันส าคัญ 

เชิงปริมาณ 
  (1) นักเรียนช้ัน ป.1 – ม.3 
จ านวน 57 คน เข้าร่วมโครงการ 
 เชิงคุณภาพ 
 (1) ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการ
คิดสร้างสรรค์ มีเจตคติท่ีดีต่อการ
อ่าน รู้คุณค่าของการอ่าน มีนิสัย
รักการค้นคว้าจนเป็นนิสัย และ
แสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ 
รอบตัว ใช้ห้องสมุดแหล่งความรู้ 
และส่ือต่าง ๆ ได้ท้ังในและนอก
สถานศึกษา 
 (2) ห้องสมุดมีบรรยากาศของ
การเรียนรู้ ผู้เรียนมีนิสัย 
รักการอ่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 บาท 1. โรงเรียนมีห้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
ห้องสมุดส่งเสริมการเรียนรู้ และ
นักเรียนได้แสดงผลงาน
ความส าเร็จของตนในงาน
นิทรรศการผลงานนักเรียน 
2. โรงเรียนจัดกิจกรรมวันส าคัญ
ให้กับผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอ 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้และทักษะด้านต่าง ๆ 
ของกิจกรรมวันส าคัญให้แก่
ผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ 
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
 (1) นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ลูกเสือ- เนตรนารี ร้อยละ 88 
(2) นักเรียนมีคุณภาพชีวิต การ
พัฒนาตนเอง และสามารถ
ปรับตัวและด าเนินชีวิตได้อย่างมี
สุขร้อยละ 87 
(3) นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายนอกห้องเรียน ร้อยละ 93 
 เชิงคุณภาพ 
 (1) นักเรียนเข้าร่วมและปฏิบัติ 
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
 (2) นักเรียนมีคุณภาพชีวิต ได้รับ
การดูแลด้านการเรียน การพัฒนา
ตนเอง เรียนรู้อย่างมีความสุข 
 (3) นักเรียนได้รับความรู้จาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียนมากขึ้น 

28,870บาท 1) นักเรียนเข้าร่วมและปฏิบัติ 
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี มี
ระเบียบวินัยและมีความเข้มแข็ง 
มีความเช่ือมั่นในตนเอง รู้จัก
บ าเพ็ญประโยชน์และได้มีส่วน
ร่วมงานกับผู้อื่น 
2) นักเรียน ได้รับการดูแลด้าน
การเรียน การพัฒนาตนเอง 
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
3) นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายนอกห้องเรียนได้รับความรู้
จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระฯ, O-
NET, NT, RT 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการและ
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
3. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ/ห้องพิเศษ 
4.กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ัน ป.1 – ม.3 จ านวน 
57 คน เข้าร่วมโครงการ 
 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนช้ัน ป.1 – ม.3 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มี
ค่าคะแนนจากการประเมิน
คุณภาพและจากการทดสอบตาม
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน
สูงขึ้น หรือไม่ต่ ากว่าค่าคะแนน
เฉล่ียระดับประเทศ และผู้เรียน
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาความเป็น
เลิศทางวิชาการ  
 

  

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ  ปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลนักเรียน 
2. กิจกรรมวิถีสภาประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษเรียน 

เชิงปริมาณ 
 (1) โรงเรียนให้การดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ร้อยละ 87 
 (2) นักเรียนมีคุณภาพชีวิต ได้รับ
การดูแลด้านการเรียน การพัฒนา
ตนเอง เรียนรู้อย่างมีความสุขร้อย
ละ 87 
 (3) นักเรียนมีความอบอุ่น มี
ความปลอดภัยได้รับการดูแล

1,500 บาท 1. โรงเรียนให้การดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนทุกคนอย่างท่ัวถึง 
2. นักเรียนมีคุณภาพชีวิต ได้รับ
การดูแลด้านการเรียน การ
พัฒนาตนเอง เรียนรู้ อย่างมี
ความสุขร้อยละ  87  
3. นัก เรียนมีความอบอุ่น มี
ความปลอดภัยได้รับการดูแล
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ช่วยเหลือมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น ร้อยละ 87 
 เชิงคุณภาพ 
 (1) โรงเรียนให้การดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนทุกคนและทุก
ด้าน 
 (2) นักเรียนมีคุณภาพชีวิต ได้รับ
การดูแลด้านการเรียน การพัฒนา
ตนเอง เรียนรู้อย่างมีความสุข 
 (3) นักเรียนมีความอบอุ่น มี
ความปลอดภัยได้รับการดูแล
ช่วยเหลือมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
 

ช่วยเหลือมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ  87   

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลนักเรียน 
2. กิจกรรมวิถีสภาประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษเรียน 

เชิงปริมาณ 
 (1) โรงเรียนให้การดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ร้อยละ 87 
 (2) นักเรียนมีคุณภาพชีวิต ได้รับ
การดูแลด้านการเรียน การพัฒนา
ตนเอง เรียนรู้อย่างมีความสุขร้อย
ละ 87 
 (3) นักเรียนมีความอบอุ่น มี
ความปลอดภัยได้รับการดูแล

 1. โรงเรียนให้การดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนทุกคนอย่างท่ัวถึง 
2. นักเรียนมีคุณภาพชีวิต ได้รับ
การดูแลด้านการเรียน การ
พัฒนาตนเอง เรียนรู้อย่างมี
ความสุขร้อยละ  87  
3. นักเรียนมีความอบอุ่น มี
ความปลอดภัยได้รับการดูแล
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ช่วยเหลือมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ 87 
 เชิงคุณภาพ 
 (1) โรงเรียนให้การดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนทุกคนและ 
ทุกด้าน 
 (2) นักเรียนมีคุณภาพชีวิต ได้รับ
การดูแลด้านการเรียน การพัฒนา
ตนเอง เรียนรู้อย่างมีความสุข 
 (3) นักเรียนมีความอบอุ่น มี
ความปลอดภัยได้รับการดูแล
ช่วยเหลือมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
 

ช่วยเหลือมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ  87   

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานพัฒนาการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติ 
 หน้าท่ีในระดับดีขึ้นไปและมี
ความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน      

4,000 บาท 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและก าลังใจท่ีดี มี
ความรัก สามัคคี 
 มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้พัฒนาตนเองด้าน
วิชาการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ90 ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน อย่าง
น้อย 20 ช่ัวโมงต่อปี 
  เชิงคุณภาพ 
  1.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีในระดับดีขึ้นไป และ
มีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน                  
  2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน ใน
ระดับดีเด่น 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน 
 อย่างน้อย 20 ช่ัวโมงต่อป ี
 

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถน าความรู้ท่ีได้
จากการอบรม สัมมนา ศึกษา 
ดูงาน มาพัฒนาการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
4. โรงเรียนมีผลงานและมี
ช่ือเสียงทางด้านวิชาการเป็นท่ี
ยอมรบัของสังคมและชุมชน 
5. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการประกันคุณภาพภายใน
ด้านการจัดการศึกษา           
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ 
โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
2. กิจกรรมอย.น้อย 

เชิงปริมาณ 
(1) นักเรียนช้ัน อ.1 – ม.3  
จ านวน 57 คน เข้าร่วมโครงการ 
 เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการดูแล ส่งเสริม
สุขภาพอนามัย การตรวจสุขภาพ
และการส่งเสริมการออกก าลัง
กาย ให้ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 

2,500 บาท 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคาร 
หน่วยกิต(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด้าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ 
โครงการสถานศึกษาพอเพียงตามศาสตร์
พระราชา 
1. กิจกรรม.กิจกรรมทักษะอาชีพเกษตรพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
 (1) นักเรียนช้ันป.1 – ม.3  
จ านวน 57 คน เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
(1) โรงเรียนจัดกิจกรรม
เสริมสร้างทักษะอาชีพเกษตร
พอเพียงในโรงเรียนอย่างถูกต้อง 
(ผักไฮโดรโปนิกส์) 

30,000 บาท 1.โรงเรียนมีกิจกรรมเสริมสร้าง
ทักษะอาชีพเกษตรพอเพียงใน
โรงเรียน 
2. ส่งเสริมทักษะอาชีพและ 
การมีรายได้ระหว่างเรียนให้
เกิดข้ึนกับผู้เรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท้าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น้าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก้าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด้าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั งนี  ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก้าหนดให้ต้องจัดท้าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด้าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือด้าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส้านักงานเขตพื นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด้าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท้าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด้าเนินการดังนี  
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  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท้าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 (เดือน...ตุลาคม......พ.ศ..2566...ถึงเดือน..กันยายน......พ.ศ..2567...) 

 
 

โรงเรียนบ้านน ้าแรม (รฐัราษฎร์อนุเคราะห)์ 
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