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โรงเรียนบานวังวน(ราษฎรพิทยา) 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาแพร เขต 2 

ท่ีตั้ง : 108 หมู 3 ตําบลสบสาย อําสูงเมน จังหวัดแพร 54130 

โทรศัพท : ......095-6984886................. 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท …………095-6984886………..               

Email Address:   leekarb@gmail.com 

  

ช่ือ-สกุล นายประธาน  ตาวิยะ 

ผูอํานวยการโรงเรยีนบานวังวน(ราษฎรพิทยา) 
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ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จํานวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จํานวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จํานวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จํานวน....47......คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  

  โรงเรียนนํารองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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1) ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน....1......คน 

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน.....-......คน 

3) ขาราชการครู  จํานวน....4.....คน 

4) พนักงานราชการ  จํานวน......1......คน 

5) ครูอัตราจาง   จํานวน....2....คน 

6) ลูกจาง  รวมจํานวน...1.....คน 

6.1 ลูกจางประจํา..............-........................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1...คน   

7) นักการภารโรง  จํานวน........1......คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

จุดเดน   1) บรรยากาศและสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนเปนระเบียบ  
สะอาด  รมรื่น  สวยงาม  และปลอดภัย  มีการปรับภูมิทัศน ท้ังภายในและ
ภายนอกอาคารเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู 
   2) โรงเรียนไดรับความรวมมือจากชุมชนเปนอยางดี   ท้ังในเรื่อง
วิทยากรทองถ่ิน    การบริการตรวจสุขภาพ  การระดมทุนทรัพยโดยการ
ทอดผาปาการศึกษา   การมอบทุนการศึกษาสําหรับนักเรียนฯลฯ 
            3) ผูเรยีนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงขึ้น มผีลการทดสอบ

ทางการศกึษาระดับชาตสิูงกวา ระดับประเทศ สังกัด จังหวัด และ

นักเรยีนกลาแสดงออก ราเรงิแจมใส สุขภาพกายแข็งแรง และเปนผูมี

คุณธรรม จรยิธรรมตามที่สถานศกึษากําหนด 

จุดที่ควรพัฒนา    
1) สงเสริมกิจกรรมแนะแนวเพ่ือการศึกษาตอ 

และอาชีพ       
2) พัฒนากิจกรรมสงเสริมความสามารถ 
ดานวิชาการ ดนตรี กีฬา อาชีพเพ่ือใหนักเรียน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
3) ครูนําภูมิปญญาทองถ่ินใหเขามามีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูและรวมกิจกรรมการเรียนการ
สอนอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน...10.คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ......................-...........................................................................     
 .............................................................................................................. 

แนวทางแกไข  ....................-................................................................. 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ........อัตรากําลังครูไมครบชั้น............     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแกไข  .......โรงเรียนระดมเงินเพ่ือใชในการจางครูเพ่ิมข้ึน..... 
   ............................................................................................ 

ปญหา  .......................-...............................................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแกไข  ................-........................................................ 
   ........................................................................................ 

ปญหา  .........................-........................................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแกไข  ........................-................................... 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานวังวน(ราษฎรพิทยา) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการนักธุรกิจนอยมีคุณธรรม  นําสู
เศรษฐกิจสรางสรรค 
1. กิจกรรม การเรียนรูเรื่อง น้ําพริกตาแดง จาก
แหลงเรียนรู 
2. กิจกรรม การเรียนรู เรื่อง ประดิษฐของท่ี
ระลึก   
3. กิจกรรม “กาดม่ัวคัวละออน” ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- รอยละ 80ของผูเรียนไดเรียนรู
เรื่องการประกอบอาชีพ เรื่อง นัก
ธุรกิจนอยมีคุณธรรม นําสู
เศรษฐกิจสรางสรรค 
เชิงคุณภาพ 
- ผูเรียนมีคุณธรรมของ
ผูประกอบการ คือ ขยัน ประหยัด 
ซ่ือสัตย อดทน มุงม่ัน กตัญู 

2,000 - ผูเรียนมีความรูสึกท่ีดีตอ
อาชีพสุจริตและรักการ
ทํางาน 
-  นักเรียนเปน
ผูประกอบการท่ีมีคุณธรรม 
-  ผูเรียนมีนิสัยรักการ
ทํางาน มีความมุงม่ันในการ
ทํางาน ขยัน อดทน ทํางาน
รวมกับผูอ่ืนได 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
-กิจกรรมสงเสริมอนุรักษประเพณีและวัฒนธรรม
ดวยภูมิปญญาทองถ่ิน 
- กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ิน/แหลงภูมิ
ปญญา 
- วันสําคัญทางศาสนา  รวมกิจกรรมสืบสาน
ประเพณี ภูมิปญญา 
ศาสนา และวัฒนธรรมไทย                                    

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการ
พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกระดับชั้นให
สูงข้ึน  
- นักเรียนรอยละ 80 บกพรอง
ทางการเรียนรูใหมีโอกาสพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการ
อานออกเขียนไดเทาเทียมกัน 

3,000 1. นักเรียนมีความรูและ
ทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตร
สามารถนําความรูท่ีไดไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 

2. นักเรียนมีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
การอานออกเขียนได 
สมรรถนะและคุณลักษณะ
อันพึงประสงคตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนเขาไดรับการพัฒนา
ศักยภาพของตนเอง และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
สูงข้ึน  

- นักเรียนมีความพึงพอใจตอการ
จัดกิจกรรมโครงการ ระดับมาก
ข้ึนไป 

3. นักเรียนมีความรูและ
ทักษะตามมาตรฐานการ
เรียนรูในทุกกลุมสาระ   

4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยทุกกลุม
สาระเพ่ิมข้ึน 

5. โรงเรียนไดรบัการยอมรับ
จากชุมชนในการบริหารและ
จัดการเรียนการสอน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ 

1. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

2. กิจกรรมกิจกรรมรักการอาน 

3. กิจกรรมหองสมุด 
4. การเรียนการสอนDLTV 
5. แขงขันทักษะวิชาการ 
6. จัดทําแผนการเรียนรู 
7. จัดทําวิจัยในชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ 
-ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับการ
บริการทางศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ มีความรู
ความสามารถเหมาะสมกับวัย  
ตามจุดมุงหมายของหลักสูตรฯ  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนช้ันอนุบาลปท่ี 2 – ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 6  จํานวน 48 
คน  มีคุณลักษณะตาม
มาตรฐานการเรียนรูแหงชาติ  
และมีคุณลักษณะท่ีพ่ึงประสงค 
 

36,000 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงข้ึน  นักเรียน
คุณภาพตามาตรฐาน
การศึกษาของ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการสงเสริมรักการอาน 
1. กิจกรรมอานไดเขียนได 
2 กิจกรรมหองสมุด (สัปดาหหองสมุด) 
3 กิจกรรมสุนทรียภาพทางภาษา 
4 กิจกรรมบันทึกการอาน 

เชิงปริมาณ 
- รอยละ 85ของผูเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1-6 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการเพ่ิมข้ึน 
- รอยละ 85ของผูเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1-6 มีนิสัยรัก
การอานและใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน           
- รอยละ 85ของผูเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1-6 ในการอาน 
การเขียน การสื่อสาร และการคิด
คํานวณ  ตามเกณฑท่ีสถานศึกษา
กําหนดในแตละระดับชั้น 
เชิงคุณภาพ 
- ผูเรียนระดับช้ันประถมศึกษาป
ท่ี 1-6 มีนิสัยรักการอานและใช  
  เวลาวางใหเกิดประโยชน           

2,000 - เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
เพ่ิมข้ึน 
-  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมี
นิสัยรักการอานและใชเวลา
วางใหเกิดประโยชน 
- เพ่ือสงเสริมใหครูมีการ
จัดกระบวนการเรียนการ
สอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียน
ทุกคนมีสวนรวม  
-  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนท่ีมี
ทักษะในการอาน การเขียน 
การส่ือสาร และการคิด
คํานวณตามเกณฑท่ี
สถานศึกษากําหนดในแต
ละระดับช้ัน 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการ...พัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรม.สาธารณประโยชน 
3.กิจกรรมชมุนุม 
โครงการศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผาน” ในกิจกรรมลูกเสอื-
เนตรนาร ี
2. นักเรียนรอยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผาน” ในกิจกรรมชุมนุม 
3. นักเรียนรอยละ 95 มีผลการ

21,000 -  นักเรียนไดเลือกปฏิบัติ
กิจกรรมท่ีตนเองถนัดและ

สนใจอยางมีความสุข 

-  ครูสามารถจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประเมิน “ผาน” ในกิจกรรม
สาธารณประโยชน 
4. นักเรียนช้ันอนุบาล 2 –
ประถมศึกษาปท่ี 6  เขารวมโครงการ
ทัศนศึกษาแหลงเรยีนรูนอก
สถานศึกษา ไมนอยกวารอยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนไดเลือกปฏิบัติ
กิจกรรมท่ีตนเองถนัดและสนใจ
อยางมีความสุข 

2.นักเรียนไดประสบการณจาก
การเรียนรูนอกสถานท่ีและมี
ความรูเพ่ิมมากข้ึน 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการการพัฒนาการจัดการศึกษาเรียนรวม 

 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเรยีนรวมรอยละ80 มี
ความสามารถในการอานการ
เขียนภาษาไทยในระดับพอใชข้ึน
ไป 
- นักเรียนเรยีนรวมรอยละ100 
ไดรับการคัดกรองจากครูท่ีผาน
การอบรมหลักสูตรการคัดกรอง

2,000 1 นักเรียนเรยีนรวม ไดรับ
การพัฒนาใหมี
ความสามารถในการอาน
การเขียนภาษาไทยดีข้ึน 

2 ครูมีการจัดทําแผนการ
จัดการเรียนรูเฉพาะบุคคล 
และใชในการจัดการเรียน
การสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
หรือจากแพทย 
-  จัดหาและผลิตสื่อการจัดการ
เรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู
เฉพาะบุคคล รอยละ 85 

เชิงคุณภาพ 

- จัดทําแบบฝกทักษะการอาน
การเขียนสําหรับนักเรียนเรียน
รวมครบทุกคน 

- ปรับปรุงสภาพหองเรียนเรียน
รวมใหเอ้ือตอการจัดการเรียน
การสอนเสริม 

นักเรียนเรยีนรวม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ชือ่โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผูเรียน 

1. -กิจกรรมการอานคลองเขียนไดถูกตอง 

-กิจกรรมฝกคัดหัดเขียนลายมือใหงาม       

-กิจกรรมเรียงรอยถอยคําวันสําคัญ 

-กิจกรรมสงเสริมการฟงการพูดอานเขียน  

-กิจกรรมพัฒนาการสอนแกโจทยปญหา
คณิตศาสตร 

- คณิตคิดเร็ว   

- คณิตคิดวิเคราะห 

-กิจกรรมสงเสริมการสอนภาษาอังกฤษและการ

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการ
พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกระดับชั้นให
สูงข้ึน  
- นักเรียนรอยละ 80 บกพรอง
ทางการเรียนรูใหมีโอกาสพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการ
อานออกเขียนไดเทาเทียมกัน 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนเขาไดรับการพัฒนา

3,000 1. นักเรียนมีความรูและ
ทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตร
สามารถนําความรูท่ีไดไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 

2. นักเรียนมีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
การอานออกเขียนได 
สมรรถนะและคุณลักษณะ
อันพึงประสงคตามหลักสูตร 

3. นักเรียนมีความรูและ
ทักษะตามมาตรฐานการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ใชหองปฏิบัติการทางภาษา 

- อานและเขียนคําพ้ืนฐานวันละ 5 คํา 

 

 

ศักยภาพของตนเอง และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
สูงข้ึน  

- นักเรียนมีความพึงพอใจตอการ
จัดกิจกรรมโครงการ ระดับมาก
ข้ึนไป 

เรียนรูในทุกกลุมสาระ   

4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยทุกกลุม
สาระเพ่ิมข้ึน 

5. โรงเรียนไดรบัการยอมรับ
จากชุมชนในการบริหารและ
จัดการเรียนการสอน 

8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

  

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ.พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

-การคัดกรองผูเรียน 

-กิจกรรมการเยี่ยมบาน 

-กิจกรรมประชุมผูปกครอง /ผูปกครองเครือขาย  

-จัดกิจกรรมแนะแนว 

-สํารวจขอมูลผูเรียนรายบุคคล 

-สํารวจขอมูลผูเรียนรายบุคคล 

-การจัดทําแฟมขอมูลผูเรียน 

-การสงเสริมและแกไขปญหานักเรียน 

-การสงตอนักเรียน 

-จัดบริการใหคําปรึกษาแกนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1 . ครูทุกคนจัดระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนอยางเปนระบบ
มีเอกสารหลักฐานผูเรียนเปน
รายบุคคลครบทุกคน 

2. ผูเรียนทุกคนตั้งแตชั้นอนุบาล 
– ประถมศึกษาปท่ี 6 ไดรับการ
ดูแลชวยเหลืออยางท่ัวถึงและตรง
ตามสภาพปญหาตอบสนองความ
แตกตางระหวางบุคคล อยางนอย
รอยละ 80 

1,000 1.  โรงเรียนมีระบบการดูแล
ชวยเหลือผูเรียนอยางเปน
ระบบ 

2.  ครู ผูปกครอง และ
ชุมชน มีสวนรวมในการดูแล
ผูเรียน 

3.  ผูเรียนทุกคนไดรับการ
ดูแลชวยเหลือ สงเสริม และ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

-จัดกิจกรรมรณรงคปองกันสิ่งเสพติด ใหความรู 

-จัดกิจกรรมเสริมทักษะทางวิชาการ รวมกับ 

ฝายงานวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. โรงเรียนจัดกิจกรรมระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนอยางท่ัวถึง ทุก
คน สงผลใหผูเรียนปลอดสิ่งเสพ
ติดและสภาวะท่ีเสี่ยงตอความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติภัยและ
ปญหาทางเพศ รอยละ 80 

4. ผูเรียนทุกคนสามารถพัฒนา
ตนเองไดเต็มตามศักยภาพมี
ทักษะความรูท่ีจําเปนตามท่ี
หลักสูตรกําหนด 

เชิงคุณภาพ 

1.  ครูจัดระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนไดอยางเปนระบบ
ครอบคลุมผูเรยีนทุกคนอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2.  ผูเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลืออยางท่ัวถึง และตรง
ตามสภาพปญหาตอบสนองความ
แตกตางระหวางบุคคลอยางมี
ประสิทธิผล 

3. ผูเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติด 
รูจักปองกันตนใหรอดพนจา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สภาวะท่ีเสี่ยงตอความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติภัยและปญหาทาง
เพศ 

4. ผูเรียนมีทักษะความรูท่ีจําเปน
ตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาครูดานวิชาการ 

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
1.ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเดน 
2. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ 90 ไดเขา
รับการอบรม สัมมนาและ 

เชิงคุณภาพ 

1.ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเดน 

2. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ไดเขารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 

 อยางนอย 50 ชั่วโมงตอป 

4,000 1ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีมีผลการ
ปฏิบัติงานดีเดนหรือไดรับ
การเลื่อนวิทยฐานะ ไดรับ
การยกยองเชิดชูเกียรติและ
เปนแบบอยางท่ีดีแก
บุคลากรในโรงเรียน 

2.  ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได
พัฒนาตนเองดานวิชาการ 

3.  ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนําความรูท่ีไดจาก
การอบรม สัมมนา ศึกษา 

 ดูงาน มาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือใหเกิดความกาวหนาใน

วิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพงานบคุคล 
 

เชิงปริมาณ 
1  จัดทํา จัดหาจัดเก็บเอกสาร
ขอมูล ท้ังระบบแฟมเอกสารและ
ขอมูลปายนิเทศ 
2  ปรับปรุงแฟมงาน แยกตาม
รายบุคคลและรายมาตรฐาน
ประกันคุณภาพภายใน 
.3  จัดเก็บขอมูลสารสนเทศเปน
ระบบและทันตอการใชงาน  รอย
ละ 90 
4  ระบบการบริหารงานมีความ
คลองตัวสูงและทันตอ
สถานการณรอยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1  การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ
ดานบุคลากรเปนระบบและทัน
ตอการใชงาน 
2  ระบบบริหารงานมีความ
คลองตัวสูงและทันตอ
สถานการณอยูเสมอ 
 
 

4,000 1จัดทํา จัดหาจัดเก็บ
เอกสารขอมูล ท้ังระบบแฟม
เอกสารและขอมูลปายนิเทศ 
2  ปรับปรุงแฟมงาน แยก
ตามรายบุคคลและราย
มาตรฐานประกันคุณภาพ
ภายใน 
3  จัดเก็บขอมูลสารสนเทศ
เปนระบบและทันตอการใช
งาน  รอยละ 90 
4  ระบบการบริหารงานมี
ความคลองตัวสูงและทันตอ
สถานการณรอยละ 90 
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2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ..........-............ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
 

เชิงคุณภาพ 
1 บุคลากรในโรงเรียนทํางาน
อยางมีคุณภาพจัดการเรียนการ
สอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ
และผานเกณฑประเมินคุณภาพ
ภายในและภายนอก 
2 นักเรียนระดับกอน
ประถมศึกษามีพัฒนาการทุกดาน
สูงข้ึน 
3 นักเรียนระดับประถมศึกษาทุก
ชั้นเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 
เชิงปริมาณ 
1 บุคลากรทุกคนทํางานมี
คุณภาพและผานการประเมินรอย
ละ 80  
2 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล มี
พัฒนาการทุกดานเพ่ิมข้ึนรอยละ 
80 

1,000 1. สถานศึกษามีการ
บริหารงานท่ีเปนระบบมี
ประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษามีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาโดยใช
โรงเรียนเปนฐาน 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
โดยเฉลี่ยสูงข้ึน 
4. บุคลากร/ครมีูขวัญ
กําลังใจในการปฏิบัติหนาท่ี
เพ่ิมข้ึน 
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3  นั ก เ รี ย น ร อ ย ล ะ  8 0  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
4 โรงเรียนมีระบบโครงสรางการ
บริหารงานท่ีมีคุณภาพ รอยละ 
80 ข้ึนไป 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
 

เชิงคุณภาพ 
1 บุคลากรในโรงเรียนทํางาน
อยางมีคุณภาพจัดการเรียนการ
สอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ
และผานเกณฑประเมินคุณภาพ
ภายในและภายนอก 
2 นักเรียนระดับกอน
ประถมศึกษามีพัฒนาการทุกดาน
สูงข้ึน 
3 นักเรียนระดับประถมศึกษาทุก
ชั้นเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 
เชิงปริมาณ 
1 บุคลากรทุกคนทํางานมี
คุณภาพและผานการประเมินรอย
ละ 80  
2 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล มี

1,000 1. สถานศึกษามีการ
บริหารงานท่ีเปนระบบมี
ประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษามีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาโดยใช
โรงเรียนเปนฐาน 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
โดยเฉลี่ยสูงข้ึน 
4. บุคลากร/ครูมีขวัญ
กําลังใจในการปฏิบัติหนาท่ี
เพ่ิมข้ึน 
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พัฒนาการทุกดานเพ่ิมข้ึนรอยละ 
80 
3  นั ก เ รี ย น ร อ ย ล ะ  8 0  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
4 โรงเรียนมีระบบโครงสรางการ
บริหารงานท่ีมีคุณภาพ รอยละ 
80 ข้ึนไป 
 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชือ่โครงการ.........-..... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธสถานศึกษา 
1. กิจกรรม เพจประชาสัมพันธโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1 โรงเรียนสามารถ
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารและ
กิจกรรมผานทางเว็บไซตโรงเรียน 
วารสารแผนพับและปาย
ประชาสัมพันธโรงเรียนในโอกาส
ตาง ๆ 
2 โรงเรียนสามารถเผยแพรขอมูล
ขาวสาร สงเสริมความสัมพันธอัน
ดีระหวางโรงเรียน 
ชุมชนและหนวยงานตางๆ 

 1.โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารและกิจกรรมของ
โรงเรียนผานทางเว็บไซต
โรงเรียน วารสาร 
แผนพับและปาย
ประชาสัมพันธโรงเรียนใน
โอกาสตาง ๆ 
 2. โรงเรียนมีการเผยแพร
ขอมูลขาวสาร สงเสริม
ความสัมพันธอันดีระหวาง
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เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสามารถ
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
และกิจกรรมโรงเรียนท่ีทันสมัย 
ทันตอเหตุการณและเปน
ปจจุบัน ตลอดจนมีส่ือ
ประชาสัมพันธท่ีหลากหลาย
สามารถเผยแพรขอมูลขาวสาร 
สงเสริมความสัมพันธอันดี
ระหวางโรงเรียน ชุมชนและ
หนวยงานตางๆ 

โรงเรียน ชุมชนและ
หนวยงาน 
ตางๆ 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชือ่โครงการ...........-............. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
 
 
 

- - 
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3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชือ่โครงการ.........-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ.........-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชือ่โครงการ...........-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีไดจัดทําไวแลว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอรมท่ีกําหนด และ/หรือ 

 2. ใหโรงเรียนกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาวดวย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านวังวน(ราษฎร์พิทยา) 
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